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BAPTISTA TEOLOGIAI AKADEMIA A

l. AKKREDITACIOS MINOSITESI JAVASLAT

A tobb mint egy évszazada alapitott Baptista Teologiai Akadémia akkreditalhato, mivel a hitéleti
képzésre vonatkozd akkreditacios kovetelményeket (2007/7/V. sz. MAB. hatarozat) maradéktalanul
teljesiti.

A BTA rendelkezik a feladatai ellatasahoz sziikséges alland6 oktatoi karral (23 £6). A 11 teljes
allasu oktatd kozil jelenleg csak 4 mindsitett tandr van. Az intézmény vezetdsége torekszik arra, hogy
a kozeljovoben novelje a fokozattal rendelkezd oktatok szamdat, amely nyugdijazasok és egyéb
események kovetkeztében megfogyatkozott.

Az intézmény rendelkezik a képzéshez €s a tudomanyos kutatdshoz sziikséges targyi
feltételekkel: a kozelmultban felujitott megfeleld épiilettel, benne az oktatdshoz sziikséges
tantermekkel, szeminariumi helységekkel és konyvtarral. Az elsé akkreditacid ota a konyvtar
kialakitasa és fejlesztése megtortént.

1. MINOSEGERTEKELES
Mindségpolitika, stratégia és minéségiigyi eljarasok

Az intézmény mindségbiztositasi rendszer példamutatd lehet az egyhazi intézmények részére.
Nem a kiilsé elvarasoknak, hanem az intézmény stratégiai céljainak és szervezeti kulturdjanak
megfelelden késziilt. Az intézmény vezetését jellemzi a stratégiai gondolkodasmod. Jelentds, hogy a
hallgatok kb. 50 %-a nem baptista vallasu. A jo hirii, minéségi képzést folytatd kantor szak kiilondsen
is népszer.

A Baptista Teologiai Akadémia hallgatoéinak jelentds része masoddiplomas, felnétt kora
hallgato. Ehhez illeszkedik a képzés idObeosztasa (az eléadasokat foként hétvégén tartjak) és
alkalmazott modszerei.

Az SzMSz és egyéb szabalyzatok rendben vannak. Az intézmény rendelkezik sajat oktatoi és
kutat6i kovetelményrendszerrel.

Az oktatok minéségének biztositasa

Az elmult években 5 elismert féiskolai tanar nyugdijba vonult, s igy jelentdésen csokkent a
fokozatos tanarok szama. Az intézmény torekszik arra, hogy novelje a tudomanyos mindsitésii tanarok
szamat. Jelenleg harom teljes munkaidds oktatd vesz részt PhD programon, akiket belsé dsztondijjal
tamogatnak tanulmanyiakban. Tovabba eldrehaladott targyalasokat folytatnak mas testvér-
intézményekkel a helyzet gyors megvaltoztatasara.

A 2000-es akkreditacios értékelésben a MAB felhivta az intézmény figyelmét arra, hogy az
oktatok publikaciés munkajat javitani kell. Az elmult ciklusban komoly 06sztonzé 1épéseket
(palyazatok, 6sztondijak) tettek e cél érdekében.

Tanuldstamogatas, eszkozok és hallgatéi szolgaltatasok

Az épiilet a felujitas és bovités utan a kis létszamtl foiskola szdmara megfelelonek tiinik. A
tanari szobak, tantermek szama, mérete, oktatastechnikai eszkozokkel (irasvetitok, projektorok, stb.)
valo ellatottsaga a képzés jelenlegi sziikségleteit kielégitik. A géptermi és tanszéki PC munkahelyek
szama: 26.

A foiskolai konyvtar sokat fejlodott, allomanya gazdagodott. Intézménykdzi megallapodas
alapjan a BTA hallgatoi igénybe vehetik az Adventista Féiskola konyvtarat is. A hallgatoi jogok
érvényesiilnek a féiskolan. A hallgatok a 175/2006. kormanyrendeletben rogzitett szolgaltatasokat
megfeleld tajékoztatds mellett vehetik igénybe. A HOK tevékenysége gyenge, a hallgatok passziv
hozzaallasa miatt.

Komoly mindségi eldrelépést jelent a Foiskolai Lelkészség felallitasa, ahova a hallgatok
személyes, csaladi és tanulmanyi problémaikkal egyarant fordulhatnak.
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Bels6 informacidés rendszer - Nyilvanossag

A belsé kommunikacié kiilonbozo értekezleteken, és a Fdiskola jellegébdl fakaddan foként
személyesen megy végbe. Az akkrediticios ciklus iddszakdban elkésziilt a BTA honlapja, ami
jelentésen javitotta a hallgatoi és érdekl6doi tajékoztatast. Az intézmény torekszik arra, hogy
tajékoztatasa pontos, elfogulatlan, konnyen hozzaférhetd és hasznosithato legyen.

1" MINOSEGBIZTOSITASI RENDSZER ERTEKELESE

A Baptista Teologiai Akadémia mindségbiztositasi rendszerének keretei az utdbbi években
alakultak ki. A mindségbiztositasi rendszeriikre az jellemz6, hogy nem a formalis, hanem az érdemi
elemeket helyezik a rendszer miikodésének kozéppontjaba. Ennek érdekében az intézmény vezetdi
tudatosan mindségmenedzsment képzésekben vettek részt. Itt kiemelendd a vezetdé példamutatod
szerepe. Az intézmény rektora volt az egyik, aki vallalta ismeretei e teriileten valo bovitését.

Az intézmény folyamatai a kiilonb6z0 szabalyzatokban rogzitettek, jol atlathatok és

egyértelmtiek. A tantargyi kovetelmények a hallgatok véleménye szerint is egyértelmiiek, nyilvanosak
¢és kovetkezetesen betartottak.
A rendszer miikodésének fontos eleme a képzés és a hallgatok elémenetelének és tapasztalatainak
folyamatos értékelése, elemzése és indokolt esetben a sziikséges beavatkozasok megtétele.
Természetesen ezek a beavatkozasok érinthetik a miikodés (rendszer) valtoztatasat és a hallgatora
vonatkozo dontéseket is. Ezen mindségbiztositasi elemek bemutatisa nagyobb sulyt kellene, hogy
kapjon az onértékelési jelentésben. A mindség teriiletén hasznalt P-D-C-A ciklus elemei nem jelennek
meg eléggé, a kiillonben kivaloan felépitett mindségmenedzsment rendszerben.

Az onértékelés helyesen értékeld skalat ad az egyes elemek értékeléséhez. Az értékelések a
latogatas soran nyert informaciok alapjan is realisnak, mértéktartonak tekinthet6k. Ugyanakkor nem
igazan szerencsés az értékelési fokozatokat az iskolai, egyetemi értékeli szintekkel (jeles, jo, kdzepes)
Osszekotni.

Pozitiv elem, hogy az egyes folyamatokat mér6szamokkal értékelési a jelentés. Egyes
esetekben a mérdszamok tovabbi bontdsa eredményezheti a tényleges fejlesztés hajtderejét. Példaul az
évfolyam atlagok vizsgalata sok ,,széls6séges” eredményeket is tartalmazhat. Helyesebb lenne targyak
atlagait és ezek trendjeit vizsgalni annak érdekében, hogy helyes fejlesztési dontéseket lehessen hozni.

Az intézménynél oktatott szakok:

Hagyomanyos képzések:

Tudomanyag: Szak megnevezése: teolégia Akkreditiacios mindsités: A
hittudomanyok Kepzési szint: foiskolai Az akkreditacié hatdalya: a szak
kifutdsdig
Szak megnevezése: kantor Akkreditiacios mindsités: A
Képzési szint: foiskolai Az akkreditacio hatdlya: a szak
kifutdsiig

Uj tipusii képzés:

Kepzési teriilet: teologia Szak megnevezése: Kantor Akkreditiacios mindsités: A
Képzési ag: gyakorlati Az akkreditacio hatdlya: az
teologia akkreditaciés hatarozattol

szamitott 8 év

V. AZ INTEZMENY TOVABBI MUKODESERE VONATKOZO MEGJEGYZESEK, JAVASLATOK

Az oOnértékelési folyamat eredményét (a jelentés tartalmat) elsésorban a mindségfejlesztési
folyamatban indokolt hasznositani: az intézmény vezetése és munkatarsai hasznaljak fel azt munkajuk
fejlesztéséhez. A plénum azt javasolja, hogy a jelentés tapasztalatai alapjan Kkeriiljenek
megfogalmazasra intézkedési tervek, amelyek végrehajtasat az intézmény vezetése folyamatosan
ellendrzi, és indokolt esetben modositja. Hasonléan a SWOT analizis is akkor ér valamit, ha az
eredmények alapjan intézkedések sziiletnek.
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